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    de la trayectoria en la localidad.
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Respuesta a la exclusión, la 

injusticia, la desigualdad y la 

falta de oportunidades.  

Creemos en el Estado Social 

de Derecho, como fuerza 

ejecutora y herramienta de 

uso democrático.

Jóvenes Plan B, surgió a mediados del año 

2007, como respuesta a la exclusión, la 

injusticia, la desigualdad y la falta de 

oportunidades.  Creemos en el Estado 

Social de Derecho, como fuerza ejecutora y 

herramienta de uso democrático, pero 

diferimos de las políticas cortoplacistas 

que acuden a soluciones coyunturales, que 

no tienen en cuenta la dignidad humana y 

la realidad social que a diario enfrentan 

millones de compatriotas.  Los Jóvenes 

Plan B, trabajan día a día, buscando la 

participación de mas y mas jóvenes 

entorno a la apropiación de su territorio, la 

generación de propuestas que enmarquen 

un desarrollo social, económico, cultural , 

ambiental y político, apuntando al 

empoderamiento de nuevos lideres con 

sentido crítico y objetivo, que legitimen las  

necesidades diarias de la comunidad 

distrital y local. A comienzos del 2010 se 

realizo una campaña de divulgación de los 

Derechos Sexuales y Reproductivos que 

poseen los y las jóvenes, la localidad de 

Tunjuelito, fue el escenario en el que se 

desarrollo esta campaña.

- Divulgación y defensa 

d e  l o s  d e r e c h o s  

Humanos.

-  D i v u l a g a c i ó n  y  

d e f e n s a  d e  l a s  

Libertades Civiles.

- Empodera-miento de 

las Organizaciones 

Sociales

Clle 54 #27 - 71sur

2702472

3118910138 

3114968698 

3133449902

Conferencias en temas 

relacionados a:

- Derechos Sexuales y 

Reproductivos.

- Maltrato Infantil

-Liderazgo Organizacional

-  Acompañamiento a 

población Vulnerable

- Logística de Eventos

- Sonido

- Escenarios

- Refrigerios

FERNANDA DAZA B.

(Administradora Pública)

L I L I A NA  G Ü I ZA  L I M A S  

(Psicóloga).

CESAR DANIEL SANCHEZ 

(Economista)

DIEGO FERNANDO GÜIZA L.

(Administrador Público)

DANIEL TOCARRUNCHO

(Tecnólogo en  contabilidad)

ANDREA DAZA (Estudiante 

de Antropología)

HUGO LEÓN RODRIGUEZ 

(Estudiante de Mercadeo)

J O S E  L U I S  L E M U S  

(Estudiante de Pedagogía)

Planeación, ejecución y 

evaluación de Politíca 

públicas, programas y 

proyectos sociales.

A s e s o r í a s  e n  

E l a b o r a c i ó n  d e  

Proyectos de Impacto 

Social.

Acompañamiento a 

Población Vulnerable

A s e s o r í a s  e n  

Elaboración de Planes 

de Desarrollo.

A s e s o r í a s  e n  

Elaboración de Planes 

de Manejo Ambiental.
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La Corporación Ágora “creando 

Conciencia” es una Entidad de 

Carácter  Socia l ,  Cultura l ,  

Artístico y deportivo, basada en 

p r i n c i p i o s  y  Va l o r e s  d e  

Tolerancia, Respeto, Libertad de 

Expres ión,  Conv ivenc ia  y  

Participación, que  apoya la 

formación Integral de Jóvenes y 

Niños de la Comunidad.

Esta Organización pretende 

potenciar las capacidades de los 

Agentes que participen en ella de 

esta manera, posibilitar el 

ascenso y la movilidad Social, 

priorizando en la capacidad 

reflexiva, analítica y propositiva 

de los Jóvenes como catalizador 

d e l  m e j o ra m i e n t o  d e  l a  

Comunidad en la que están 

inmersos.

Proyecto 1924 para la prevención integral 

desarrollo de la autonomía y sexualidad  

convenio Universidad Pedagógica Nacional UPN y 

Departamento Administrativo de Bienestar social  

DABS / agosto de 2006 / marzo de  2007

Participación festival Tunjuelito joven año 2007 

mes de marzo alcaldía local de Tunjuelito Bogotá 

Colombia.

Semana de la juventud 2007 septiembre 

Tunjuelito / alcaldía local / Bogotá Colombia.

Proyecto clubes juveniles y prejuveniles Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar ICBF junio 

2007 diciembre de 2009.

Proyecto viernes de encuentro – jóvenes 

conviven por Bogotá Secretaria de gobierno / 

febrero de  2008 – julio 2008

Proyecto para encontr-arte el viernes – 

fortalecimiento a las organizaciones sociales 

Instituto De Participación y Acción Comunal  

IDPAC  - Asociación Cristiana de Jóvenes ACJ – 

Bogotá – Colombia.

Proyecto jóvenes con derechos/ secretaria de 

integración social / fondo de población de las 

naciones unidas UNFPA.

Proyecto iniciativas juveniles Tunjuelito 2009 

convenio – secretaria de integración social – 

corporación comunidad activa.

Convocatoria nacional el viento a tu favor – 

oficina de las naciones unidas contra el 

crimen y el delito UNODC, proyecto 

-Promover la elevación  y el 

mejoramiento del nivel  

social educativo, cultural, 

e c o n ó m i c o ,  m o r a l  y  

comunicativo de toda la 

comunidad en general, 

mediante la organización, 

coordinación y ejecución de 

proyectos,  formativos, 

empresariales, artísticos, 

ecológicos, deportivos, 

radiales, recreacionales, de 

cooperación, ayuda mutua y 

demás que hagan posible 

el cumplimiento de estos 

fines, además que beneficie 

la comunidad en  general.

Andres castro

2796634

301 211 76 30

calle 54 No 13

Nuestras  l íneas  de 

acción

1.Artístico- estético

2.Formativo

4. Político

5. Creación de redes

Y  nuestros  ejes  

temáticos…

1.Derechos:

2.Participación juvenil

3.Prevención

4. Convivencia y no 

violencia

5.  Género, sexualidad y 

diversidad

ANDRES CASTRO 

PSICOLOGO

FELIPE PATIÑO

PSICOPEDAGOGO

LAURA CARDOZO

PSICOPEDAGOGO

DIEGO QUECAN

TECNOLOGO EN 

SONIDO Y MUSICA

La Corporación Ágora 

“Creando conciencia” 

realiza su acciona a 

través de los siguientes 

ejes de trabajo: 

1. Nuevas repertorios 

tecnológicos

lo socio-cultural

3. Pedagógico
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prevención ante el uso de las sustancias 

psicoactivas – juégate la vida.

Realización del evento rock y rap por el 

respeto a las diferencias 16 de diciembre de 

2006 plazoleta central tunjuelito (iniciativa 

propia.

Talleres formativos para niños de la 

localidad en danza, música, teatro, artes 

plásticas y teatro (iniciativa propia).

Escuela de formación deportiva ágora.

i d e r a r  e l  d i s e ñ o ,  l a  

implementación, el seguimiento 

y la evaluación de políticas 

públicas, dirigidas a mejorar las 

condiciones de calidad de vida 

de los ciudadanos y ciudadanas 

de Bogotá, a través de la gestión 

social integral que permita desde  

los territorios vivir una ciudad de 

derechos.

En el 2018 será reconocida 

Internacional, nacional, distrital 

y localmente como la entidad

El trabajo inició a partir de 1938, en los barrios 

Santander y Olaya. La Sección de Nutrición, 

los Centros 1 y 2 de Observación y diferentes 

actividades alternas, con campañas, en el 

C e nt ro  d e  H i g i e n e  M e nta l  f u e ro n  

implementadas para brindar atención a la 

niñez desamparada y a sus madres.

Estas necesidades, manifiestas de la 

comunidad, permitieron que el Concejo 

Municipal de Bogotá, (en ese tiempo), 

mediante acuerdo No. 78 de 1960 creara

el Departamento Administrativo de

Formular, implementar 

y articular las políticas 

públicas sociales que 

garanticen el ejercicio de 

los derechos de las 

personas y las familias 

en los territorios, a partir 

del reconocimiento del 

ciclo vital y la diversidad, 

e n  co n d i c i o n e s  d e  

igualdad y equidad.

E l s e n t i d o  d e  s e r  d e  l a s  

organ izac iones  se  for ta lece  

mediante el reconocimiento y 

promulgación de sus principios, 

entendido como "Norma o idea 

f u n d a m e n t a l  q u e  r i g e  e l  

pensamiento o la conducta” y que es

 inherente a una cultura, por eso la 

Secretaría desarrolló un proceso con 

participación de los servidores-as 

donde se identificaron los principios 

que se esbozan a continuación:

Todos los grupos 
etarios

Prevención

Derechos



rectora de la Política Social del 

Distrito Capital, en el marco del 

Estado Social de Derecho.

protección Social para agrupar, en un solo 

ente, funciones específicas de asistencia y 

protección.

Luego, mediante Decreto 3133 de 1968, 

sancionado por la Presidencia de la 

República, se reformó la organización 

administrativa del Distrito Especial de 

Bogotá, creándose el Departamento 

Administrativo de Protección y Asistencia 

denominado hasta el 31 de diciembre de 

2006, Departamento Administrativo de 

Bienestar Social.

 

A partir del 1 de enero de 2007, mediante el 

Decreto 556 del 31 de diciembre de 2006, se 

le dio vida a la SECRETARÍA DISTRITAL DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL, como se denomina 

actualmente.
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La  organización juvenil KRATTOS, 

orientada por Psicopedagogos y 

jóvenes del Sur de la capital de Bogotá, 

ha sido concebida  como una respuesta 

humana, concreta y posible al problema 

de la marginación juvenil, comunitaria y 

social de un amplio sector del sur de la 

capital de la republica, en la localidad de 

Tunjuelito.

Nuestra Misión se encuentra arraigada 

en la fomento y desarrollo integral de 

los y las jóvenes y de las comunidades, a 

través de una fuerte promoción y 

creación de espacios formativos en el 

campo humano, artístico, cultural, 

empresarial y social para la concreción 

de procesos reales de construcción 

social  donde cada uno de los 

participantes se hacen constructores y  

transformadores de su propia realidad y 

entorno.

Consolidarnos como un excelente 

ejemplo de formación y promoción 

social para  los jóvenes y comunidades 

más desfavorecidas de Bogota, en lo 

humano, artístico y cultural,  que 

genera gran impacto social  por medio 

de sus acciones, en la construcción de

d e  B o g o t á ,  c r e á n d o s e  e l  

Departamento Administrativo de 

Protección y Asistencia denominado 

hasta el 31 de diciembre de 2006, 

Departamento Administrativo de 

Bienestar Social.

 

A partir del 1 de enero de 2007, 

mediante el Decreto 556 del 31 de 

diciembre de 2006, se le dio vida a la 

S E C R E T A R Í A  D I S T R I T A L  D E  

INTEGRACIÓN SOCIAL, como se 

denomina actualmente.

A p o r t a r ,  

preferentemente a 

los jóvenes  del Sur de 

la capital, elementos 

constructivos para 

suscitar una nueva 

calidad de vida en las 

comunidades más 

v u l n e r a b l e s ,  

mediante:

P r o g r a m a s  d e  

formación   para el 

desarrollo humano y 

empresar ia l ,  con  

é n f a s i s  e l  l a  

capacitación artística 

y cultural.

Creación de espacios 

de aprovechamiento 

del tiempo  libre, para 

la formación artística 

y cultural, con fines de 

p r e v e n c i ó n  y  

promoción social de 

los jóvenes.

E l  d e s a r r o l l o  

p r o g r e s i v o  d e  

a c t i v i d a d e s  

formativas de

Ramiro Jaime

320 463 45 26

2797793

CAPACITACION: La Fundación  Socio-

C u l t u r a l  K r a t t o s  h a  v e n i d o  

desempeñándose como una nueva 

propuesta posible para los jóvenes y 

personas del sur de la capital por medio 

de: Escuelas  de Formación Artística 

(Teatro, Danza, Baile y Circo); Escuelas 

de Formación Musical (Técnica Vocal, 

Teclado, Guitarra Clásica, Guitarra 

Eléctrica, Bajo y Batería); Talleres de 

formación Human y Empresarial.

CASA CULTURAL: Espacio de la 

Fundación donde se permite el 

desarrollo diario de actividades lúdicas, 

recreativas y culturales, en torno a la 

Música, la danza, el Teatro y los juegos; 

para ello se han habilitado: Una Sala de 

Ensayos Musicales de fácil acceso para 

los jóvenes y  personas  de escasos 

recursos, una sala de grabación, una sala 

de juegos; allí mismo funciona el Club 

Juvenil de nuestra Fundación.

EVENTOS: La fundación Socio-cultural 

Krattos ha venido desarrollando 

actividades de tipo cultural, artístico y 

promocional, en búsqueda de la 

creación de espacios alternativos de 

participación y empoderamiento social y 

comunitario; para ello se cuenta con los 

servicios de:  Organización y ejecución

Capacitación en

producción de 

eventos



una Colombia más equitativa y justa 

para todos.

Somos una propuesta juvenil de 

carácter formativo en el campo 

humano, artístico, cultural y social, que 

promueve un desarrollo integral a favor 

de los jóvenes y comunidades mas 

vulnerados del sur de la Capital.

c a r á c t e r  s o c i a l ,  

cultural, artístico, 

espiritual, deportivo 

y recreativo.

El fortalecimiento de 

a c c i o n e s  q u e  

p r o m u e v e n  l a  

solidaridad juvenil, la 

c o n v i v e n c i a  

comunitar ia  y  la  

p r á c t i c a  d e  l o s  

Derechos Humanos.

de eventos: Conciertos, Festivales 

Culturales, Lunadas, Mini-tk.

ALQUILER DE EQUIPOS: La fundación 

Socio-cultural Krattos cuenta con 

equipos tales como: Instrumentos y 

Sonido, los cuales están al servicio social 

y cultural.


